GARLIAVOS LOPSELIO-DARZELIO ,,OBELELE*
VIDAUS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ATASKAITA

2022 m.

2022 m. Garliavos lopselyje-darzelyje ,,Obeléle atliktas veiklos kokybés isivertinimas. Veiklos kokybés jsivertinimg atliko darbo grupé, patvirtinta
2022-12-28 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-123

Rima Karaliené — grupés vadové — jstaigos direktoré.

Rasa Janina Juroniené — pirmininké-direktorés pavaduotoja ugdymui.

Liucija Marcinkevi¢iené— darbo grupés naré-ikimokyklinio ugdymo vyresnioji auklétoja.

Danguolé Norkuviené— darbo grupés naré--ikimokyklinio ugdymo vyresnioji auklétoja.

Kristina Lisaukiené— darbo grupés naré-ikimokyklinio ugdymo vyresnioji auklétoja.

Irena Veprauskiené— darbo grupés naré-ikimokyklinio ugdymo vyresnioji auklétoja.

Inga Leimoniené- darbo grupés naré-prieSmokyklinio ugdymo vyresnioji auklétoja.

Justina Drukteniené- darbo grupés naré-ikimokyklinio ugdymo vyresnioji auklétoja
Tikslas: optimizuojant jstaigos veikla, kartu aptarti jstaigos veiklos kokybe ir susitarti dél tobulinimo budy ir kryp¢iy.
UZdaviniai:

* Rinkti patikimus duomenis apie darzelio veikla;

* I$siaiskinti veiklos privalumus ir trikumus;

* Susitarti dél tobulinimo prioritety;

* Skleisti geraja patirtj;

* Atliekant veiklos vertinima, laikytis konfidencialumo ir objektyvumo principy.

Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé, vadovaudamasi Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodika (2005), naudodama ,,Pla¢iojo* audito
atlikimo forma, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. liepos 22 d. jsakymu Nr. ISAK 1557, atliko platyji veiklos kokybés
jsivertinima.

Isivertinimo atlikimo data: nuo 2022 -01 -01 d. iki 2022 -12 -22 d.
Darbo grupés nariai analizavo vidaus audito metodika, veiklos rodiklius, iliustracijas ir apibtidinanc¢ius poZymius. [staigos bendruomené jvertino pagal 4
vertinimo lygiy skale 6 sritis:
1. Etosas.
2. Vaiko ugdymas ir ugdymasis.
3. Vaiko ugdymo (si) pasiekimai.
4. Parama ir pagalba vaikui, Seimai.



5. I8tekliai.
6. Mokyklos valdymas.

Respondentai: 70 bendruomenés nariy, i§ jy administracijos atstovai 6, 28 pedagogai,

sugrjzo- 58 ankety.
Apklausos rezultatai:
1.SRITIS- ETOSAS

mokytojy padéjejy 24, 12 pagalbinio personalo. ISdalintos 70 ankety,

'Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vertinimo lygiai .
Lygis
4 3 2 1
1.1.Mokyklos vertybés 1.1.1.Vaiky kulttira 22(37.93%) | 29(50.00%) | 5 (8.62%) 2 (3.45%) 3
1.1.2. Aplinkos svetingumas, saugumas, estetika 17(29.32%) | 32(55.17%) | 6 (10.34%) 3(5.17%) 3
1.1.3. Mokyklos mikroklimatas- 16(27.59%) | 38 (65.51%) 4 (6.90%) 0 3
1.1.4. Lygiy galimybiy suteikimas ir teisingumas 16 (27.59%) | 32(55.17%) 8 (13.79%) 2(3.45%) 3
1.1 ,S,Tradicijos 25 (43.10%) | 25 (43.10%) 6 (10.35%) 2 (3.45%) 3/4
1.2. Mokyklos jvaizdis 1.2.1.Tapatumo ir pasididziavimo mokykla jausmas 15(25.86%) | 37 (63.79%) 5(8.62%) 1(1.72%) 3
1.2.2.Mokyklos populiarumas ir prestizas 17(29.32%) | 37 (63.79%) 3(5.17%) 1 (1.72%) 3
1.2.3.]vaizdzio kiirimo kultiira- 16(27.59%) | 32(55.17%) | 6 (10.35%) 4(6.90%) 3
1.3. Mokyklos vidaus ir iSorés rysiai  |1.3.1.Mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo kokybé 28 (48.28%)| 24 (41.38%) | 4 (6.90%) 2(3.45%) 4
1.3.2.Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais 20(34.48%) | 29 (50.00%) 7(12.07%) 2 (3.45%) 3
1.3.3.Atvirumas pokyéiams- 18 (31.03%) | 28 (48.28%) 7 (12.07%) 5 (8.62%) 3
1.3.4.Mokyklos vieta bendruomenéje 32(55.17%) | 19 (32.76%) 3 (5.17%) 4(6.90%) 4
Vertinimo lygis 3
2.SRITIS- VAIKO UGDYMAS IR UGDYMASIS
'Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vertinimo lygiai .
Lygis
4 3 2 1
2.1.Ugdymo turinys 2.1.1.Programos atitiktis valstybés nustatytiems reikalavimams 26 (44.83%) | 26 (44.83%) |  5(8.62%) 1 (1.72%) 3/4
2.1.2.Programy tarpusavio dermé 22(37.93%) | 28 (48.28%) |  7(12.07%) 1 (1.72%) 3
2.1.3.Programy atitiktis vaiky ugdymosi poreikiams ir interesams 24 (41.38%) | 26 (44.83%) | 8 (13.79%) 0 3
2.1.4.Ugdymo(si) aplinkos, priemoniy atitiktis vaiky amZiui, poreikiams bei in-teresams || 24 (41.38%) | 19 (32.76%) | 9 (15.52%) 6 (10.34%) 4
2.2. Udgymo(si) turinio ir procediiry  |2.2.1.Ugdymo turinio ir kasdienés veiklos planavimas 28 (48.28%) | 23 (39.66%) 5(8.61%) 2(3.45%) 4
planavimas 2.2.2.Planavimo procedﬁrq kokybé 20 (34.48%) | 28 (48.28%) 6 (10.34%) 4 (6.90%) 3
2.2.3.Metodiné pagalba planavimui 19(32.76%) | 25(43.10%) | 10 (17.24%) 4 (6.90%) 3
2.3.Ugdymo(si) proceso kokybé 2.3.1.Ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, kiirybiskumas, sistemingumas | 26 (44.83%) | 21 (36.21%) | 4 (6.90%) 7(12.07%) 4
2.3.2.Ugdymo organizavimo kokybé 28 (48.28%) | 25 (43.10%) 5 (8.62%) 0 4
2.3.3.Mokytojo ir ugdytinio sgveika 25 (43.10%) | 25 (43.10%) 4(6.90%) 4 (6.90%) 3/4
2.3.4.Ugdymosi motyvacijos palaikymas 27(46.55%) | 20(34.48%) | 5 (8.63%) 6 (10.34%) 4
2.4.Seimos ir mokyklos 2.4.1.Seimos jtraukimas j vaiky ugdymo(si) procesa mokykloje 21(36.21%) | 28 (48.28%) 6(10.34%) | 3(5.17%) 3
bendradarbiavimas ugdymo procese  [2.4.2.Seimos informavimo apie vaika procediiry kokybé 22(37.93%) | 28 (48.28%) | 7 (12.07%) 1 (1.72%) 3
2.4.3.Seimos gaunamos informacijos kokybé-(37.5 1) -2 lygis 20 (34.48%) | 23 (39.66%) | 10(17.23%) 5 (8.63%) 3




Vertinimo lygis 3

3. SRITIS- VAIKO UGDYMO(SI) PASIEKIMAI

'Veiklos rodikliai

Pagalbiniai rodikliai

Vertinimo lygiai

4 3 2 1 Lygis
3.1.Vaiko raidos ir pasieckimy 3.1.1.Vaiko daromos pazangos vertinimo sistema 23(39.65%) | 28 (48.28%) 4(6.90%) 3 (5.17%) 3
vertinimas 3.1.2.Mokytojy ir tévy veiklos dermé skatinant vaiko pasiekimus ir juos vertinant 20 (34.48%) | 29 (50.00%) 7 (12.07%) 2(3.45% 3
3.2.Vaiko pasiekimy kokybé 3.2.1.Vaiko daroma pazanga jvairaus amziaus tarpsniais 23 (39.66%) | 29 (50.00%) 3(5.17%) 3(5.17%) 3
3.2.2.Vaiko pasiekimy kokybé prieSmokykliniame amziuje 23 (39.66%) | 26 (44.82%) 9 (15.52%) 0 3
3.2.3.Specialiyjy poreikiy vaiky ugdymosi pazanga 21(36.22%) | 25(43.10%) | 10 (17.23%) 2 (3.45%) 3
Vertinimo lygis 3
4. SRITIS- PARAMA IR PAGALBA VAIKUI, SEIMAI
Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vertinimo lygiai Lygis
4 3 2 1
4.1.Vaiko teisiy garantavimas ir 4.1.1.Vaiko teisiy atspindéjimas mokyklos dokumentuose 21(36.22%) | 30(51.72%) | 7(12.06%) 0 3
atstovavimas 4.1.2.Vaiko teisiy garantavimas mokykloje 21(36.20%) | 31 (53.45%) 4 (6.90%) 2(3.45%) 3
4.1.3.Vaiko teisiy atstovavimas visuomenéje 21(36.20%) | 27 (46.56%) | 7 (12.07%) 3(5.17%) 3
4.2.Vaiko poreikiy tenkinimas 4.2.1.Individualiy vaiko saugumo, emociniy, fiziniy ir socialiniy poreikiy tenkinimas 20 (34.48%) | 30 (51.72%) 5 (8.63%) 3 (5.17%) 3
4.2.2 Vaiko asmeninés raiskos tenkinimas 18(31.03%) | 30 (51.72%) | 8 (13.79%) 2 (3.46%) 3
4.2.3.Pedagoginé ir socialin¢ pagalba 21(36.20%) | 22(37.93%) | 8 (13.79%) 7 (12.08%) 3
4.2.4 Vaiko sveikatos stiprinimas 19(32.76%) | 26 (44.82%) 4 (6.90%) 9 (15.52%) 3
4.2.5.Pagalba specialiyjy poreikiy vaikams 19(32.76%) | 25(43.10%) | 10(17.24%) 4 (6.90%) 3
4.3.Parama ir pagalba Seimai 4.3.1.Pagalbos ir paramos Seimai jvairoveé 18(31.04%) | 35(60.34%) | 1(1.72%) 4 (6.90%) 3
4.3.2.Teikiamy paslaugy kokybé 21(36.20%) | 30 (51.72%) | 7 (12.08%) 0 3
4.3.3.Paslaugy tikslingumas 18(31.03%) | 25(43.10%) | 13 (22.41%) 2 (3.46%) 3
Vertinimo lygis 3
5.SRITIS- ISTEKLIAI
'Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vertinimo lygiai .
Lygis
4 3 2 1
5.1.Personalo politika 5.1.1.Personalo formavimas 22(37.93%) | 26 (44.82%) | 7 (12.08%) 3(5.17%) 3
5.1.2.Personalo kompetencija ir jos panaudojimas 17.(29.30%) | 32 (55.17%) | 5(8.63%) 4(6.90%) 3
5.1.3.Galimybiy tobuléti sudarymas 17(29.30%) | 30 (51.72%) | 10 (17.24%) 1 (1.74%) 3
5.2.Materialiné aplinka 5.2.1.Veiklos erdvé ir jos biiklé mokykloje 20(34.47%) | 29(50.00%) | 5(8.63%) 4(6.90%) 3
5.2.2.Ugdyma(si) skatinanti aplinka 19(32.77%) | 28(48.30%) | 6(10.30%) 5 (8.63%) 3
5.3.Finansiniai iStekliai 5.3.1.Finansavimas 25(43.10%) | 26 (44.85%) | 6 (10.30%) 1(1.75%) 3
21 (36.22%) | 25(43.10%) | 6(10.34%) 6 (1034%) 3

5.3.2.Biudzeto tvarkymo sistema

Vertinimo lygis 3




6.SRITIS- MOKYKLOS VALDYMAS

Veiklos rodikliai Pagalbiniai rodikliai Vertinimo lygiai .
Lygis
4 3 2 1
6.1.Vidaus auditas 6.1.1.Mokyktojy ir kito personalo dalyvavimas vidaus audite 25(43.10%) | 25 (43.10%) | 7 (12.06%) 1 (1.74%) 3/4
6.1.2.Vadovo dalyvavimas vidaus audite 24 (41.38%) | 25 (43.10%) | 7 (12.06%) 2(3.46%) 3
6.1.3.Vidaus audito rezultaty panaudojimas 23(39.66%) | 24 (41.36%) | 9 (15.52%) 2 (3.46%) 3
6.2.Strateginis mokyklos planas, 6.2.1.Strateginio plano ir metinés veiklos programos struktiira ir turinys 23(39.66%) | 27 (46.54%) | 6 (10.34%) 2(3.46%) 3
metiné veiklos programa bei jy 6.2.2.Uzdaviniy jgyvendinimas 21(36.22%) |31 (53.41%) | 5 (8.63%) 1(1.74%) 3
igyvendinimas 6.2.3 Strateginio plano ir metinés veiklos programos veiksmingumas 22 (37.93%) | 23 (39.66%) | 10 (17.24%) 3(5.17%) 3
6.3.Mokyklos vadovy 6.3.1.Vadovo profesiné kompetencija 31(53.44%) | 19 (32.76%) | 4(6.90%) 4(6.90%) 4
6.3.2.Mokyklos atstovavimas ir reprezentavimas 25(43.10%) | 25 (43.10%) | 8 (13.80%) 0 3/4
6.3.3.Santykiai su personalu, komandy telkimas 29(50.00%) | 22 (37.93%) | 2 (3.46%) 5 (8.61%) 4
6.4.Valdymo ir savivaldos dermé 6.4.1.Mokyklos savivaldos institucijy kiirimas 20 (34.48%)| 31 (53.45%) | 5 (8.62%) 2(3.45%) 3
6.4.2. Mokyklos savivaldos veiklumas 17(29.31%) | 31 (53.45%) | 4 (6.90%) 6 (10.34%) 3
6.4.3.Savivaldos ir mokyklos administracijos sprendimy ir veiksmy dermé 20(34.48%) | 26 (44.83%) 9 (15.52%) 3(5.17%) 3
Vertinimo lygis 3

ISanalizavus visy respondenty apklausos rezultatus, padarytos iSvados:
Geriausiai jstaigoje ivertinti Sie pagalbiniai rodikliai:
1.1.5.Tradicijos-(43.10%)-3/4 lygis.
1.3.4.Mokyklos vieta bendruomenéje-(55.17%)-4 lygis.
2.1.1.Programos atitiktis valstybés nustatytiems reikalavimams-(44.83%)-3/4 lygis.
2.1.4.Ugdymo(si) aplinkos, priemoniy atitiktis vaiky amziui, poreikiams bei interesams- (41.38%)-4 lygis.
2.2.1.Ugdymo turinio ir kasdienés veiklos planavimas-(48.28%)-4 lygis.
2.3.1.Ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, kiirybiskumas, sistemingumas-(44.83%)-4 lygis.
2.3.2.Ugdymo organizavimo kokybe-(48.28%)-4 lygis.
2.3.3.Mokytojo ir ugdytinio saveika-(43.10%)-3/4 lygis.
2.3.4.Ugdymosi motyvacijos palaikymas-(46.55%)-4 lygis.
6.1.1.Mokyktojy ir kito personalo dalyvavimas vidaus audite-(43.10%)-3/4 lygis.
6.3.1.Vadovo profesiné¢ kompetencija-(53.44%)-4 lygis.
6.3.2.Mokyklos atstovavimas ir reprezentavimas-(43.10%)-3/4 lygis.
6.3.3.Santykiai su personalu, komandy telkimas-(50.00%)-4 lygis.
Tobulintini Sie pagalbiniai rodikliai:
1.1.1.Vaiky kultiira-(50.00%)-3 lygis.
1.1.2. Aplinkos svetingumas, saugumas, estetika-(55.17%)-3 lygis.



1.1.3. Mokyklos mikroklimatas- (65.51%)-3 lygis.

1.1.4. Lygiy galimybiy suteikimas ir teisingumas-(55.17%)-3 lygis.

1.2.1.Tapatumo ir pasididziavimo mokykla jausmas-(63.79%)-3 lygis.
1.2.2.Mokyklos populiarumas ir prestizas-(63.79%)-3 lygis.

1.2.3.Ivaizdzio kiirimo kultiira-(55.17%)-3 lygis.

1.3.2.Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais-(50.00%)-3 lygis.
1.3.3.Atvirumas pokyciams-(48.28%)-3 lygis.

2.1.2.Programy tarpusavio dermé-(48.28%)-3 lygis.

2.1.3.Programy atitiktis vaiky ugdymosi poreikiams ir interesams-(44.83%)-3 lygis.
2.2.2 Planavimo procediiry kokybé-(48.28%)-3 lygis.

2.2.3.Metodiné pagalba planavimui-(43.10%)-3 lygis.

2.4.1.Seimos jtraukimas j vaiky ugdymo(si) procesa mokykloje-(48.28%)-3 lygis.
2.4.2.Seimos informavimo apie vaika procediiry kokybé-(48.28%)-3 lygis.
2.4.3.Seimos gaunamos informacijos kokybé-(39.66%)-3 lygis.

3.1.1.Vaiko daromos pazangos vertinimo sistema-(48.28%)-3 lygis.
3.1.2.Mokytojy ir tévy veiklos dermé skatinant vaiko pasiekimus ir juos vertinant-(50.00%)-3 lygis.
3.2.1.Vaiko daroma pazanga jvairaus amziaus tarpsniais-(50.00%)-3 lygis.
3.2.2.Vaiko pasiekimy kokyb¢ prieSmokykliniame amziuje-(44.82%)-3 lygis.
3.2.3.Specialiyjy poreikiy vaiky ugdymosi pazanga-(43.10%)-3 lygis.

4.1.1.Vaiko teisiy atspindéjimas mokyklos dokumentuose-(51.72%)-3 lygis.
4.1.2.Vaiko teisiy garantavimas mokykloje-(53.45%)-3 lygis.

4.1.3.Vaiko teisiy atstovavimas visuomenéje-(46.56%)-3 lygis.

4.2.1.Individualiy vaiko saugumo, emociniy, fiziniy ir socialiniy poreikiy tenkinimas-(51.72%)-3 lygis.
4.2.2 Vaiko asmeninés raiSkos tenkinimas-(51.72%)-3 lygis.

4.2.3.Pedagoginé ir socialiné pagalba-(37.93%)-3 lygis.

4.2.4 Vaiko sveikatos stiprinimas-(44.82%)-3 lygis.

4.2.5 Pagalba specialiyjy poreikiy vaikams-(43.10%)-3 lygis.

4.3.1.Pagalbos ir paramos Seimai jvairoveé-(60.34%)-3 lygis.

4.3.2. Teikiamy paslaugy kokybé-(51.72%)-3 lygis,

4.3.3.Paslaugy tikslingumas-(43.10%)-3 lygis.

5.1.1.Personalo formavimas-(44.82%)-3 lygis.

5.1.2.Personalo kompetencija ir jos panaudojimas-(55.17%)-3 lygis.
5.1.3.Galimybiy tobuléti sudarymas-(51.72%)-3 lygis.



5.2.1.Veiklos erdve¢ ir jos biiklé mokykloje-(50.00%)-3 lygis.
5.2.2.Ugdyma(si) skatinanti aplinka-(48.30%)-3 lygis.
5.3.1.Finansavimas-(44.85%)-3 lygis.
5.3.2.Biudzeto tvarkymo sistema-(43.10%)-3 lygis.
6.1.2.Vadovo dalyvavimas vidaus audite-(43.10%)-3 lygis.
6.1.3.Vidaus audito rezultaty panaudojimas-(41.36%)-3 lygis.
6.2.1.Strateginio plano ir metinés veiklos programos struktiira ir turinys-(46.54%)-3 lygis.
6.2.2.Uzdaviniy jgyvendinimas-(53.41%)-3 lygis.
6.2.3.Strateginio plano ir metinés veiklos programos veiksmingumas-(39.66%)-3 lygis.
6.4.1.Mokyklos savivaldos institucijy kiirimas-(53.45%)-3 lygis.
6.4.2. Mokyklos savivaldos veiklumas-(53.45%)-3 lygis.
6.4.3.Savivaldos ir mokyklos administracijos sprendimy ir veiksmy dermé-(44.83%)-3 lygis.
Rekomenduojama lopselio-darzelio ,,Obelélé* giluminiam veiklos jsivertinimui 4 sritis ,,Parama ir pagalba Seimai“ 4.2. Veiklos rodiklis ,,Vaiko poreikiy
tenkinimas‘ 4.2.2. Pagalbinis rodiklis ,,Vaiko asmeninés raiskos tenkinimas (papildomos paslaugos, meninis, sportinis ugdymas ir kt.)*
2022 m. rugs¢jo — lapkricio meén. atliktas lopSelio-darzelio ,,Obeléle™ veiklos kokybés giluminis jsivertinimas.

Ivertintos temos:

Sritis Veiklos rodiklis Pagalbinis rodiklis Ivertinimas
4 sritis ,,Parama ir pagalba Seimai | 4.2. Veiklos rodiklis ,,Vaiko poreikiy [ 4.2.2. Pagalbinis rodiklis ,Vaiko asmeninés raiskos 88 %
tenkinimas* tenkinimas (papildomos paslaugos, meninis, sportinis 4 lygis
ugdymas ir kt.)*

Duomeny rinkimo buidai: siekiant jgyvendinti Garliavos lopSelio — darzelio ,,Obeléle* veiklos kokybés vidaus jsivertinimo tiksla, buvo pasirinktas kokybés
tyrimo metodas. Tyrimo instrumentai — anketavimas. Numatant vertinimo objektyvuma, apklaustos 4 grupés respondenty — administracija, pedagogai, mokytojy
padéjéjos ir pagalbinis personalas. Viso i§dalinta 70 ankety, grizo 49 anketos.

Kiti duomeny rinkimo biidai: ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy aprasai, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programos, jstaigos
strateginis planas, ilgalaikiai grupiy planai, savaitiniai grupiy planai, renginiai, internetiné svetainé (https:/obelele.garliava.lm ) meninio ugdymo mokytojos
programa, logopedés bei psichologés programa.

Veiklos rodikliy jvertinimo pagrindimas:

Privalumai - 4.2.2. Pagalbinis rodiklis ,,Vaiko asmeninés raiskos tenkinimas (papildomos paslaugos, meninis, sportinis ugdymas ir kt.)*

1. Sudarytos puikios salygos ugdyti vaiky saviraiskai.
2. Tenkinami vaiko poreikiai atsizvelgiant i jo individualuma.
3. Gera grupiy materialiné baze.
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. Geras pedagogy, vaiky ir tévy tarpusavio rysys.

. Informaciniy technologijy panaudojimas ugdymo procese skatina vaiky raiska.

. Darzelyje atsizvelgiama | vaiky iniciatyvuma.

. Darzelyje atsizvelgiama j vaiky pateiktus sitilymus.

. Darzelyje veikiantys bireliai tenkina vaiky asmening raiska.

. Geriausiai vaikai grupése isreiskia save per Soki, zaidima, pieSima, dainavima, vaidinima, muzikavima, sporta, ugdomaja veikla.

Triikkumai-4.2.2. Pagalbinis rodiklis ,,Vaiko asmeninés raiSkos tenkinimas (papildomos paslaugos, meninis, sportinis ugdymas ir kt.)*

. Didesnj démesj reikéty skirti socialiniams ir psichologiniams vaiky poreikiams tenkinti.
. Pateikti platesnj biireliy pasirinkimg vaiky dailés, menui lavinti.

. Siekti didesnio fizinio aktyvumo.

. Daugiau panaudoti Siuolaikiniy interaktyviy priemoniy vaiky kiirybai lavinti.

. Sukurti jvairesniy zaidimo erdviy skatinanciy vaiky kiirybiskuma.

Rekomendacijos - 4.2.2. Pagalbinis rodiklis ,,Vaiko asmeninés raiSkos tenkinimas (papildomos paslaugos, meninis, sportinis ugdymas ir kt.)*

. Organizuoti daugiau fizinés veiklos.

. Naudoti daugiau sporto inventoriaus.

. Integruoti j ugdymo procesg interaktyvias priemones.

. Vykdyti projektus, kuriy metu vaikai gaus naujy Ziniy, suvoks aiskiau savo norus ir poreikius.

. Turtinti lauko aplinkg (atnaujinti lauko inventoriy, sukurti kitokias zaidimy erdves (muzikos garsy, profesiniy darby, namy aplinkos ir t. t.)
. Formuojant grupés aplinkg atsizvelgti 1 vaiky poreikius, nuolat atnaujinant erdves.

. Galétu buti tokie bureliai kaip: keramika, tapyba, dainavimas, le-go ir t. t.

. Grupés aplinkos kiirimas: per tyrinéjima, vaiky literatiirg- biblioteka.

. Organizuoti jvairesniy temy iSvykas, ekskursijas su vaikais ir téveliais.

10. Taikyti inovatyvius ugdymo metodus ugdymo procese.

11. Dazniau | jstaigg kviestis jvairias edukacines programas.

12. Telkti darzelio bendruomeng, kad pedagogai biity pasitikintis savimi. Mokétu dirbti komandoje, bty atviri, smalstis, jvalde jvairgs technologijas ir darbo
metodus.

13. Reikéty fizinio lavinimo mokytojo etato.

ISvada: veiklos kokybés jsivertinimo 4 srities ,,Parama ir pagalba Seimai* 4.2. Veiklos rodiklio ,,Vaiko poreikiy tenkinimas* 4.2.2. Pagalbinio rodiklio

,,Vaiko asmeninés raiskos tenkinimas (papildomos paslaugos, meninis, sportinis ugdymas ir kt.) vertinamas - ( 88 %) - 4 lygis.

Garliavos lopselio-darzelio ,,Obelélé” veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita parengé

Darbo grupés pirmininké, direktorés pavaduotoja ugdymui Rasa Janina Juroniené






