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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Strateginiame 2020-2024 m. plane prioritetiné kryptis ,,Kokybidko ir inovatyvaus ugdymo(si)
uztikrinimas®.

2021 m. mokyklos veiklos plane:

1. Tikslas. Gerinti teikiamy paslaugy kokybe.

Uzdaviniai:

1.1. Siekti, kad ugdymo(si) programos turinys ir jo jgyvendinimas atliepty Siuolaikinius
ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus;

1.2. Gerinti socialinj emocinj vaiky sauguma.

2. Tikslas. Atnaujinti, turtinti vaiky ugdymo(si) ir personalo darbo aplinkas.

Uzdaviniai:

2.1. Kurti funkcionalig, inovatyviag ugdymo(si) aplinka;

2.2. Sudaryti saugias ir sveikas vaiky ugdymo(si) ir bendruomenés darbo sglygas.

1 tikslas s¢ékmingai jgyvendintas. Pagerinta teikiamy paslaugy kokybé. Svariausi rezultatai ir
rodikliai:

o Siekiant, kad ugdymo(si) programos turinys ir jo jgyvendinimas atliepty iuolaikinius
ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus atlikta:
- mokytojy tarybos posédyje perskaitytas ir aptartas prane$imas ,Informatyvusis ugdymas(is)
STEAM ugdymo programa®. Dalyvavo 25 mokytojos, pasidalino savo jZvalgomis, geraja darbo
patirtimi;
- pagilintos profesinés kompetencijos SeSioms mokytojoms dalyvavus (skaityti 2 stendiniai
praneSimai) respublikinése ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo teorinése-praktinése
konferencijose ,Inovatyvus darzelis su STEAM®, ,Pozityvus ir kiirybiskas ugdymas
ikimokyklinéje ugdymo jstaigoje®, ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky matematinis ugdymas, kaupiant
geometring patirtj“;
- dvi mokytojos pagilino kompetencijas tarptautingje konferencijoje ,,Idéjy forumas 2021¢
Metodines jzvalgos pristatytos metodingje taryboje, 35 proc. mokytojy Zinias panaudojo
planuojant ir jgyvendinant ugdomajg veikla;
- 55 proc. ugdytiniy parengti ir dalyvavo virtualiose respublikinése parodose-projektuose: ,,Ziemos
mozaika i§ spalvoto ledo®, ,,Lietuvos atspindZiai mano lange* ir t. t. Ugdytiniai pagilino socialine,
kiirybiskumo ir menine kompetencijas;




- 24 proc. ugdytiniy parengti ir dalyvavo tarptautiniuose projektuose: ,,Viliojanti sniego paslaptis‘;
»ISpuodim, Lietuva, tave visom spalvom trispalvés* ;

- patenkintas vaiky aktyvaus judéjimo poreikis 90 proc. ugdytiniy dalyvavus mokykloje
organizuotoje sporto §ventéje ,,Sportuosime visi — maZi ir dideli;

- organizuota rajono ikimokykliniy jstaigy priemokyklinio ir ikimokyklinio amZiaus vaiky
karybiniy darby paroda-konkursas ,,STEAM metodo taikymas kasdien¢je veikloje®, kurioje
dalyvavo 35 pedagogai, 47 vaikai i§ jvairiy Kauno miesto ir rajono ikimokyklinio ugdymo jstaigy.
Pasidalinta geraja darbo patirtimi su kity ugdymo jstaigy mokytojais. Naujos idéjos, Zinios
pritaikytos savo mokykloje. Lavéjo vaiky kiirybiskumas, meniné kompetencija;

- pager¢jo vaiky IT rastingumas, programos $iuolaikiskas jgyvendinimas, dviejose PU grupese (39
vaikams) integravus nuotolines elektronines pratybas , Eduka klasé*;

- Sesios grupes | bendrajg ikimokyklinio ugdymo programga integruoja veiklas pagal papildomai
pasirinktg ugdymo(si) modelj (kiirybiskumo, sveikatos puoseléjimo, meninés raiskos, paramos ir
pagalbos Seimai ir t. t). Pagal integruojamus modelius grupése buvo jgyvendinama daugiau
projekty (20 proc.). Vaikai jgavo daugiau patirties kuriant, eksperimentuojant, sportuojant.
Mokytojos kryptingai pagilino Zinias seminaruose.

- organizuota 20 iSvyky, vykdytos mokomosios paZintinés veiklos netradicinése aplinkose:
Raudondvario meny inkubatoriuje, Lietuvos buities muziejuje, Prieny etnokultiiros muziejuje, T.
Ivanausko zoologijos muziejuje, VD Istorijos muziejuje ir t.t. Dalyvavo 145 vaikai, patobulintos
mokejimo mokytis, pazinimo kompetencijos.

Gerinant socialinj emocinj vaiky sauguma atlikta:

- mokytojy tarybos posédyje perskaitytas ir aptartas pranesimas ,,Kaip kuriame palanky emocinj
mikroklimata; TU ir PU mokytojy jungtiniame metodiniy grupiy posedyje »Vaiky socialinis,
emocinis saugumas ikimokyklingje jstaigoje“. Dalyvavo 24 mokytojos, pasidalino gergja darbo
patirtimi;

- 48 proc. mokytojy pagilino Zinias ilgalaikiuose (40 val.) mokykly darbuotojy visuomenés
psichikos sveikatos stiprinimo mokymuose. Igytos Zinios pritaikytos organizuojant ugdomaja
veiklg grupése ir bendradarbiaujant su tévais;

- kryptingai pagilintos vadovy, mokytojy profesinés kompetencijos seminaruose: »,Ugdymo
istaigos darbuotojo psichologinio atsparumo bei motyvacijos stiprinimas: nuo atidumo sau iki
pasirlipinimo kitais“, ,,Emocinio intelekto ugdymas integruojant Kimochis programg®, ,,Vaiko
emocijy ir netinkamo elgesio valdymas®, ,,Neurosensorinés stimuliacijos metodas vaikams® ir kt.
Dalyvavo 100 proc. vadovy ir 85 proc. mokytojy.

- tikslingai pagilintos profesinés Zinios parengus 6 lankstinukus bendruomenei ,,Emocinis klimatas
istaigoje. Kaip ji sukurti?; ,Emocijy jtaka kalbai*, »leigiamy emocijy svarba vaikams®,
»Agresyvus vaikas. Kg daryti?“ ir kt.

- dviejose IU grupése jgyvendintos tarptautinés socialinio emocinio ugdymo programos
»Kimochis“ (40 vaiky) ir dviejose PU grupése ,.Zipio draugai“ (39 vaikai). Programos padeda
vaikams atpaZinti savo jausmus, juos jvardinti, jveikti stresus ir kasdienius sunkumus. Patobulintos
socialing, socioedukaciné bei mokiniy motyvavimo ir paramos kompetencijos;

- psichologe periodiSkai teikia konsultacijas tévams (per metus konsultavosi 32
tévai/mamos/globéjai ir ugdytiniams (45 vaikams), turintiems socialiniy, psichologiniy problemy.
Tai padeda jveikti socialines problemas Seimose, teikiama kvalifikuota pagalba vaikams;

- parengtas ir jgyvendintas Kauno r. savivaldybés finansuojamas prevencijos projektas ,,Jausmy
pasaulyje®, gautas finansavimas 540,00 eury. [sigytos masazinés grindys, ¥viesos stalas. Sios
priemones papildé psichologes kabineto jrangg, jomis naudojasi ne tik spec. ugdymosi poreikiy
turintys vaikai, bet ir kiti didelio judrumo ugdytiniai;

- 85 proc. ugdytiniy dalyvavo tolerancijos savaités ,,Be patyCiy“ renginiuose. Pageréjo vaiky
savimone, socialinis sgmoningumas, tarpusavio santykiai, jgyty Ziniy praktinis panaudojimas
Zaidimuose;




- atliktas mokyklos darbuotojy tarpusavio santykiy, kolegiSkumo jsivertinimas parode, kad 83 proc.
(buvo 79 proc.) darbuotojy labai gerai ir gerai vertina mokyklos mikroklimatg. Mokyklos nariai
didZiuojasi savo jstaiga, pritaria puoseléjamoms tradicijoms, vykdomos jtraukiosios ugdomosios
veiklos;
- 91 proc. ugdytiniy dalyvavo mokykloje organizuotame solidarumo bégime-akcijoje ,,Nykstuky
maratonas®, surinkta 115,00 eury ir pervesta j fondg ,,Gelbékim vaikus®;

e Kurta funkcionali, inovatyvi ugdymo(si) aplinka, atlikta:
Dalintasi geragja patirtimi:
- IU ir PU metodinés grupés posédyje perskaitytas praneSimas ,,Turtinga edukaciné aplinka —
pazangaus ugdymo(si) biitinybé“. Posédyje dalyvavo 25 mokytojos, pasidalinta profesinémis
Ziniomis;
- pagilintos metodinés Zinios parengus lankstinuka bendruomenei ,,Vaikas ir jj supanti edukaciné
aplinka“ (i3dalinta 180 lankstinuky);
- pagerintas vaiky IT taikymas mokymo procese nupirkus interaktyvy ekrang PU ,,Varliuky*“
grupei. 100 proc. PU mokiniy sudarytos salygos mokytis programavimo pagrindy, jsisavinti
programa moderniomis priemonémis;
- praturtintos visy 17 grupiy edukacinés aplinkos i§ mokymo ir ugdymo gerinimo 13y jsigijus
zaisly, konstruktoriy, délioniy uz 6839,74 eury, o i§ ugdymo lesy uz 19100,76 eury. Sudarytos
palankios sglygos eksperimentuoti, tyrinéti, konstruoti;
- praturtintas psichologés kabinetas (nupirkta priemoniy uz 1661,00 eury). Irengtos sensorinés
erdvés regos, klausos, jutimy lavinimui. Jsigyta: 2 spalvas kei¢iantys burbuly vamzdZiai,
permatomy kamuoliuky baseinas su spalvas keifian¢iu ap$vietimu, Sviesos stalas, sensorinés
grindys. Si jranga panaudojama stiprinti vaiky socialinius emocinius jgiidZius, mazinti jtampa,
teikti nusiraminimg autistiSkiems, perdétai aktyviems ar kity specialiyjy poreikiy turintiems
vaikams. Praturtéjo grupiy ir psichologés kabineto edukacinés aplinkos, pageréjo vaiky ugdymo(si)
salygos (pagal sudaryta grafika per savaitg lankosi 18 vaiky).

e Sudaromos saugios ir sveikos vaiky ugdymosi ir bendruomenés darbo sglygos, atlikta:
- mokytojy tarybos posédyje perskaitytas praneimas ,,Sveika ir saugi ugdymo(si) aplinka
mokykloje* (dalyvavo 25 mokytojai). Aptarta karantino ir Covid-19 pandemijos prevencijos
reikalavimai, jy jgyvendinimas;
- uztikrinant lauko jrengimy sauguma, vykdant HN:15 reikalavimus, pakeisti nesaugiis 12 mediniy
smeliadéZiy danggiai j tentus;
- aktyvinant vaiky uZimtuma lauke jsigyti 5 lauko stalai su suolais uz 1800,00 eury, dviems
grupéms jrengtos manipuliacinés sienelés. Pagerejo 45 proc. vaiky lauko Zaidimy salygos;
- trijose grupese jrengtos darbo ir poilsio vietos specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turintiems vaikams
(vigvamai, palapinés, s€dmaisiai);
- parengta ir direktoriaus jsakymu 2021-02-02 Nr.V-28 patvirtinta tvarka del patalpy dezinfekcijos
ir védinimo. UZtikrinta ligos neisplitimo j kitas grupes prevencija;
- jgyvendinant Covid-19 pandemijos prevencija, jsigyta bekontak&iy termometry, kaukiy ir
dezinfekciniy priemoniy uz 970,00 eury;
- vykdant Covid-19 pandemijos prevencijos reikalavimus, uZtikrinama efektyvi patalpy
dezinfekcija, jsigijus patalpy dezinfekavimo rtkinj purkstuva;
- vykdant Higienos normg HN:15 ikimokyklinéms jstaigoms, grupiy ugdytiniai ir personalas
visiSkai apriipinti higienos priemonémis, kuriy jsigyta uz 1693,00 eury;
- vadovaujantis LR sveikatos apsaugos ministro jsakymu 2021.02.25 Nr.V-384, sudarytas ir
pildytas skiepijimo ir antikfiniy testavimo bei profilaktiniy Covid-19 patikrinimy planas;
- pager¢jo estetinis vaizdas ir higienos salygos perdazius maisto gaminimo patalpas, dviejy grupiy
sanitarinius mazgus;
Taikant prevencines saugumo priemones, mokykloje nei$plito Covid-19 susirgimai ugdytiniy ir
darbuotojy tarpe.




IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Stiprinti
jitraukyjj
ugdyma ir
ugdymo(si)
individualizavi
ma.

1.1.1. Mokiniai
gerai jauciasi

mokykloje.
Suformuotas

pozityvus pozilris j
mokiniy skirtybes.

1.1.2. Sudarytas
spec. ugdymosi
poreikiy turinéiy
mokiniy sgrasas,
jiems teikiama
specialisty pagalba.

1.1.3. Teikiama
konsultacine
pagalba Seimai.
Tévai pagal reikalg
nukreipiami
individualioms
konsultacijoms pas
psichologe.

« Iki 05.30 parengtas ir
aptartas praneSimas
mokytojy tarybos
posedyje apie jtraukyjj
ugdyma.

* Organizuoti
profesiniai dialogai
mokytojams. Dalyvaus
ne maziau kaip 50 proc.
pedagogy.

* Iki 09.20 parengtas ir
PPT tarnyboje
patvirtintas spec.
poreikiy mokiniy
sgraSas, patvirtintas
specialisty pagalbos
teikimo grafikas. Iki 80
proc. mokiniy gaus
reikalingg pagalba.

* Parengtos
informacinés skrajutés,
2 specialisty metodiniai
straipsniai tévams
mokyklos interneto
svetainéje. 15 proc.
tévy individualiai
konsultuojasi su

* Mokytojy tarybos posédyje
05.31 perskaitytas prane$imas
»Informatyvusis ir jtraukusis
ugdymas(is). STEAM ugdymo
programa‘“.

* 03.29, 05.25 suorganizuoti
profesiniai dialogai mokytojams
apie jtraukyjj ugdyma. Dalyvavo
56 proc. pedagogy.

* 09.17 PPT direktoriaus
patvirtintas vaiky, turin¢iy
kalbgjimo ir kalbos sutrikimy
sgraSas. Sudarytas specialisty
(logopedés, psichologes)
pagalbos teikimo spec. ugdymo
poreikiy turintiems vaikams
grafikas, patvirtintas direktoriaus
jsakymu 2021.09.27 Nr. V-184.
Reikiama pagalba gavo 82 proc.
vaiky.

* Per metus parengti dokumentai
ir j PPT nusiysti 7 vaikai (3 i§ jy
pakartotinai) raidos vystymo(si)
vertinimui.

* 2021 m. mokykloje yra 16
spec. Ugdymo(si) poreikiy
turin€iy vaiky (i jy 13 dideli ir
labai dideli). Su $iais vaikais
papildomai dirba 6 mokytojo
padéjéjai.

* Kovo mén. psichologe parengé
skrajute bendruomenei
»Emocinis klimatas jstaigoje.
Kaip jj sukurti?*; balandZzio
men. PU mokytoja —,, Teigiamy
emocijy svarba vaikams®,
PavieSinti interneto svetaingje
straipsniai tévams ,,Palankaus




1 grupéje
organizuojamas
,Pagalbos ir
paramos Seimai‘
ugdymo modelis.

1.1.4. Vaiko
geroves komisijos
darbas
organizuojamas
atliepiant poreikius.

1.1.5. UZtikrinamas
ugdymo turinio
individualizavimas.
Gabis vaikai
parengiami
dalyvauti
respublikos, rajono
meniniy darby
parodose,
konkursuose,
festivaliuose.

1.1.6. Atnaujinta
Garliavos lopSelio-
darzelio ,,Obeléle*
ikimokyklinio
ugdymo programa.

psichologe.
Organizuotas ,,Pagalbos
ir paramos Seimai‘
ugdymo modelis 1

grupéje.

* Per metus organizuoti
3-4 vaiko gerovés
komisijos posedZiai,
parengtos
rekomendacijos tévams
ir mokytojams.

* Ne maziau 50 proc.
gabiy ugdytiniy
parengiami ir dalyvauja
respublikos, rajono
meniniuose
konkursuose, parodose,
festivaliuose.

* Iki 05.31 atnaujinta
Garliavos lopselio-
darzelio ,,Obelélée®
ikimokyklinio ugdymo
programa, patvirtinama
Kauno r. Kultiiros,
Svietimo ir sporto
skyriaus sudarytos
komisijos.

mikroklimato kiirimas darZelyje*
(05 mén.); ,,Vaiky socialinis,
emocinis saugumas
ikimokyklinéje jstaigoje* (12
mén.).

* 27 proc. ugdytiniy tévams
psichologé teiké individualias
konsultcijas.

* ,Gandriuky“ grupéje
organizuotas ,,Pagalbos ir
paramos Seimai“ modelis.

* Per metus suorganizuoti 4
vaiko geroves komisijos
posédziai (02 mén., 05 mén., 09
meén., 11 meén.). Parengti
dokumentai, siun¢iamy
konsultuoti vaiky j PPT,
rekomendacijos tévams ir
mokytojams.

* 55 proc. ugdytiniy parengti ir
dalyvavo respublikos, rajono
virtualiose meniniy darby
projektuose, parodose. Gabiis
vaikai dalyvavo folkloro
festivalyje ,,Pauks¢iuky veselé®.
Mokykloje organizuota virtuali
respubliking vaiky kirybiniy
darby paroda ,,STEAM metodo
taikymas kasdienéje veikloje®,
dalyvavo 35 pedagogai, 47
vaikai i§ jvairiy Kauno miesto ir
rajono ikimokyklinio ugdymo
jstaigy.

 Kauno r. vie3ojoje bibliotekoje
organizuotos ugdytiniy ir jy tévy
kiirybiniy darby parodos:
»Rudenelis nuostabus“(10 mén);
»NykStuky batai“ (12 mén.).

* Sudaryta darbo grupé atnaujinti
lopSelio-darzelio ,,Obelélé* TU
programa, direktoriaus

jsakymas 2021.03.10, Nr. V-89.
* [U programa ,,Vaikystés
takeliu‘ pristatyta ir aptarta
mokytojy tarybos posédyje
2021.05.31, prot. Nr.P2-2,

2021 m. 11 mén. programa




pateikta aprobuoti Kauno r.
Kultiiros, $vietimo ir sporto
skyriaus sudarytai komisijai.

1.2.Modernizuoti
ir pastiprinti
pozityviaja
komunikacija.

1.2.1.Atnaujinta
mokyklos interneto
svetainé, kuri atitinka
Siuolaikinius
reikalavimus.

1.2.2. Prijungiami
tévai prie el. dienyno
,,Misy darzelis®.

1.2.3. Visose grupése
sukuriamos grupiy
facebook paskyros,
mokytojos nuotoliniu
biidu teiks tévams,
vaikams informacija
ir gaus atgalinj rysj.

1.2.4. Visos PU ir I[U
grupes apriipintos
nesiojamaisiais
kompiuteriais,
spausdintuvais.

» Iki 06.01 atnaujinta
lopSelio-darzelio
,,Obelélé* interneto
svetaing, kuri atitinka
bendruosius reikalavimus.
[Tévai ir darbuotojai 20
proc. daZniau naudojasi
svetainés informacija.

* 100 proc. tevy prijungti
prie el. dienyno ,,Miisy
darzelis“ iki 03.01.
Komunikacija su tévais
tampa kokybiskesné¢ ir
efektyvesneé.

* Iki 03.01 ne maziau
kaip 17-oje grupiy bus
sukurtos grupiy facebook
paskyros, kur teikiama
informacija tévams ir
vaikams, mokant juos
nuotoliniu bidu, bei
gaunamas atgalinis rySys.
80 proc. téevy keiciasi
informacija su
mokytojomis.

* Grupés ir mokiniui
pagalbos teikimo
specialistés 100 proc.
apriipintos nesiojamaisiais
kompiuteriais ir
spausdintuvais iki 04.01.

» Iki 2021.06.01 atnaujinta
mokyklos interneto svetainé, kuri
atitinka bendruosius reikalavimus.
| svetaing keliamos ataskaitos,
metodiniai straipsniai tévams,
Svenciy, projekty fotonuotraukos.
* Darbuotojai ir tévai 20 proc.
daZniau lankosi svetainéje.

» Visi ugdytiniy tévai iki 03.01
prijungti prie el. dienyno ,,Miisy
darZelis“. Tévai gauna visg
informacija apie darzelio veikla,
maitinimg, komunikacija tapo
kokybiSkesne, efektyvesne.

e Iki 03.01 visy 17 grupiy
mokytojos sukiiré savo grupiy
facebook paskyras. 81 proc. tévy
komunikuoja su mokytojomis per
facebook grupiy paskyras. Sergant
vaikui gauna reikalingg
informacija, vyksta atgalinis ry3ys.

e Atnaujinta grupiy IT baze. [sigyti
4 neSiojamieji, 2 stacionariis
kompiuteriai, 1 kopijavimo
aparatas. Visi mokyklos mokytojai
iki 04.01 100 proc. apriipinti IT
darbo priemonémis.

1.3.Gerinti
socialinj
emocinj
darbuotojy ir
vaiky ugdyma.

1.3.1.Atliktas
mokyklos
darbuotojy
tarpusavio
santykiy,
kolegiskumo
jsivertinimas.

1.3.2. Parengtas ir
aptartas praneSimas
mokytojy tarybos

posédyje.

* 90 proc. darbuotojy
dalyvauja apklausoje.
Isivertinimo duomenys
panaudojami veiklos
planavime.

* Mokytojy tarybos
posédyje perskaitomas
ir su mokytojomis
aptariamas praneSimas

» Atlikta darbuotojy
kolegiskumo ir tarpusavio
santykiy apklausa-jsivertinimas,
kurioje dalyvavo 91 proc.
darbuotojy. Duomenys aptarti
bendruomenés susirinkime
12.16, protokolas Nr.1, rezultatai
panaudoti planavime.

* Mokytojy tarybos posédyje
2021.03.18, prot. Nr.P2-1
perskaitytas ir aptartas
praneSimas ,,Ikimokyklinio




1.3.3. Organizuoti
mokymai
darbuotojams apie
socialiniy
kompetencijy
tobulinimag
(nuotoliniu buiduy).

1.3.4. Vykdomos
darbuotojy ir vaiky
veiklos, renginiai,
nukreipti socialinés
emocinés sveikatos
stiprinimui.

1.3.5.Integruojama
i bendrasias PU ir
IU programas:
tarptautiné vaiky
emocinio
stiprinimo
programa ,,Zipio
draugai® ir
,.Kimochis®.

»lkimokyklinio amZiaus
vaiky socialinis ir
emocinis ugdymas — §iy
dieny butinybe*.
Posedyje dalyvauja 90
proc. pedagogy.

* Pedagogy savizinos
seminaruose-
uzsiémimuose emocijy
asmenybeés pazinimo ir
emocijy valdymo
jgldZius tobulina ne
maziau kaip 60 proc.
mokytojy.

* 50 proc. mokytojy ir
30 proc. aptarnaujancio
personalo darbuotojy
dalyvauja terapinése
veiklose stresui mazinti
»Progresuojanti
raumeny relaksacija®
10-11 mén. 12 mén.
Oganizuota adventiné
vakaroné darbuotojams
,»Eisim, mergos,
vecerot, o vaikams —
rytmetis ,,UzZ giriy,
giriy®. Dalyvauja ne
maziau kaip 80 proc.
pedagogy ir 50 proc.
aptarnaujancio
personalo darbuotojy,
bei 70 proc. ugdytiniy.

* Ne maziau kaip 2
grupése jgyvendinama
tarptautiné vaiky
emocinio stiprinimo
programa ,,Zipio
draugai® ir 2 grupése
~Kimochis*“. Siy grupiy
vaikai iSmoksta pazinti
jvairias emocijas ir
lengviau jas jveikti.

amziaus vaiky socialinis ir
emocinis ugdymas — §iy dieny
butinybe®. Posédyje dalyvavo
92 proc. pedagogy.

* Suorganizuoti spalio-gruodzio
meén. 40 val. mokymai
mokytojams ,,Socialinis
emocinis vaiky ugdymas
ikimokyklinéje jstaigoje*
(finansavo Kauno r. visuomenés
sveikatos biuras). Patobulino
emocijy valdymo Zinias 60 proc.
mokytojy.

* 10-11 mén. psichologé pravede
darbuotojams terapines veiklas
stresui mazinti ,,Progresuojanti
raumeny relaksacija“. Dalyvavo
80 proc. darbuotojy.

* 12.07 suorganizuota adventiné
vakaroné darbuotojams ,,Eisim,
mergos, vecerot®, dalyvavo 90
proc. darbuotojy.

Ugdytiniams suorganizuotas
21.11.19. rytmetis ,,Uz giriy,
giriy®, kalédiniai $ventiniai

| rytmeciai prie eglutés saléje.

91 proc. ugdytiniy dalyvavo
gruodzio mén. mokykloje
organizuotame solidarumo
bégime ,,Nykstuky maratonas®,
surinkta 115,00 eury ir pervesta j
fondg ,,Gelbékim vaikus®.

* PU ,,Peledziuky ir ,,Varpeliy*
grupése (39 vaikai)
lgyvendinamos tarptautinés
vaiky emocinio stiprinimo
programos ,,Zipio draugai® ir IU
»Kaciuky® ir ,,Voveriuky
grupése — ,,Kimochis®“. Vaikai
iSmoksta kaip pazinti ir jveikti
neigiamas emocijas, iSreisti
zodziais savo biisena.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvauta Garliavos lopSelio-darzelio
»Uosiukas® pasitarimuose su rangovais,
Kauno r. savivaldybés ir Svietimo skyriaus
darbuotojais  del  darby  planavimo,
inventoriaus uzsakymo, patalpy apstatymo
baldais ir t. t.

 Jrengimo darbai ir patalpy apstatymas baldais
vyko laikantis HN reikalavimy ir suderinto plano.

* Inicijuoti ir jvykdyti vieSieji pirkimai, parengti
uZduotCiy jsakymai, pasiraSytos jrangos ir baldy
isigijimo sutartys.

3.2. Organizuota specialisty ir
aptarnaujancio personalo darbuotojy paieska,
vykdyta personalo atranka.

* Suorganizuoti darbuotojy atrankos pokalbiai,
pasiraSytos 37 darbo sutartys.

* Naujai priimti, neturintys patirties 26 darbuotojai,
09.01-10.01  apmokyti  Garliavos  lop3elyje-
darzelyje ,,Obelélé*.

3.3. Atnaujintas ir papildytas sensorinémis
priemonémis bei jrengimais psichologes
kabinetas.

* Sudarytos palankesnés edukacinés aplinkos ir
individualios darbo vietos specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams, pagerinta ugdymo(si) kokybeé.

* IS ugdymo 1éSy nupirkti du spalvas keigiantys,
SvieCiantys vamzdziai, SvieCian¢ly kamuoliuky
baseinas, §viesos stalas, sensorinés-masaZzinés
grindys, minkstas kampas. Si jranga panaudojama
stiprinti  vaiky socialinius emocinius jgiidZius,
mazinti jtampa, teikti nusiraminimg autistikiems,
perdetai aktyviems ar kity specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams.

3.4. Organizuotos profilaktinés priemonés
del Covid-19 ligos prevencijos,
vadovaujantis LR  sveikatos apsaugos
ministro valstybés lygio ekstremaliosios
situacijos  valstybés OV  sprendimu
2021.08.24 Nr. V-1927.

* Vykdytos priemonés pagal LR sveikatos apsaugos
ministro jsakymg 2021.02.25 Nr.V-384.

Parengti nauji veiklos dokumentai:

sudarytas ir pildytas mokyklos darbuotojy
skiepijimo ir antikliniy testavimo bei profilaktiniy
Covid-19 patikrinimy planas;

* Igyvendinant Covid-19 pandemijos prevencijg,
darbuotojai apriipinti saugos priemonémis, jsigyta
kaukiy ir dezinfekciniy priemoniy uz 970,00 eury;

* Uztikrinama efektyvi patalpy dezinfekcija, jsigijus
patalpy dezinfekavimo rtkinj purkstuva;

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1.




IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 20 30 445

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

5.2. I8tekliy (Zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4g
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 416\\

lo 2o 30 4g

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apra§ymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uZzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1.Bendravimo ir bendradarbiavimo su socialiniais partneriais aktyvinimas.

V SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1.Vykdyti Kauno rajono
savivaldybés pasirengimo
jitraukiojo ugdymo
igyvendinimui 2022— 2024
mety priemoniy plang.

8.1.1. Patobulintos

darbuotojy
kompetencijos ugdyti

ivairiy ugdymosi

8.1.2. Pritaikytos
ugdymo(si) aplinkos,

poreikiy turindius vaikus.

* Iki 01-03 parengtas ir aptartas
mokytojy 2022 m.

kvalifikacijos tobulinimo planas.
Ne maziau kaip 30 proc. mokytojy
pagilino Zinias apie jtraukyjj
ugdyma.

» Iki 09.20 parengtas ir PPT
tarnyboje patvirtintas spec.




Isigyta specialiyjy
mokymo(si) priemoniy
SUP mokiniams.

8.1.3. Atliktas tyrimas
apie vaiky, turiniy SUP
emocing savijautg ir
gaunamas paslaugas
mokykloje.

poreikiy mokiniy sagrasas,
patvirtintas specialisty pagalbos
teikimo grafikas. Iki 85 proc.
mokiniy gauna reikalinga pagalba.
 Ne maziau kaip 40 proc.
mokytojy padéjéjy, dirbandiy su
SUP mokiniais, patobulino
kompetencijas.

* Ne maziau kaip dviejose grupése
jrengtos individualios darbo
vietos, jsigytos priemonés SUP
mokiniams.

* Ne maziau kaip 20 proc.
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaiky parengiami ir dalyvauja
respublikos, rajono meniniy darby
parodose, konkursuose.

¢ Ugdytiniy, kurie mokykloje
Jauciasi gerai (noriai eina j
mokykla) dalis padidéjo nuo 50 iki
70 proc. (pagal grupiy mokytojy ir
tevy atlikty anketing apklausa).

8.2. Telkti mokyklos
bendruomene veikti kartu,

siekiant mokiniy pazangos.

8.2.1. Sutelkta mokyklos
bendruomené veikti
kartu, uZtikrinta mokiniy
pazanga. Vyksta
profesiniai dialogai
jvairiais lygmenimis,
analizuojami mokiniy
pasiekimai, priimami
konkretlis sprendimai.

8.2.2. Atnaujinta vaiko
pazangos vertinimo
sistema. Pristatyta
mokytojams ir tévams.

8.2.3. Vykdomos
tikslingos investicijos,
jtakojancios vaiky
ugdymosi pazanga.

* Ne maziau kaip 1 kartg per
meénesj organizuojami mokytojuy,
integruojanciy j bendrajg IU
programg ,,Kimochis®, ,,Zipio
draugai“ programa, profesiniai
dialogai. 80 proc. iy grupiy vaiky
moka naudoti nusiraminimo
strategijas.

* Atnaujinta vaiko pazangos
vertinimo sistema, pristatyta
mokyklos metodinés tarybos
posédyje iki 05 mén. 100 proc.
mokytojy vaiky pazangos
vertinma atlieka naudojant
atnaujintg sistema.

* Elektroniniame dienyne ,,Miisy
darZelis“ ne maziau kaip du kartus
per metus vieSinama informacija
tevams apie jy vaiky pazangg. 80
proc. tévy aptaria vaiko pazangos
tobulinimg su mokytojomis.

* Pageréja 50 proc. vaiky
ugdymo(si) pazanga, apriipinus
grupes pazangiomis priemonémis,
integravus 2 (eksperimentavimo,




projektinj) ugdymo metodus.

8.3. Tobulinti mokyklos nariy | 8.3.1.Vyksta gerosios e Pasidalinta geraja metodine
bendradarbiavima su rajono darbo patirties sklaida, patirtimi. Organizuota metodiné
ugdymo, kultiiros ir kitomis pozityvi komunikacija diena Kauno rajono PU
institucijomis. tarp jstaigy vadovy ir mokytojoms balandZio mén.
mokytojy, siekiant Dalyvaus ne maziau kaip 90 proc.

efektyvesnio IU ir PU mokyklos ir 25 rajono
programy jgyvendinimo. | ikimokykliniy ugdymo jstaigy PU

mokytojuy.
8.3.2. Sudarytas ir iki * [gyvendinti 75 proc. mokytojy
2023.01.01 jgyvendintas | veiklos stebéjimai, taikant
Garliavos apylinkiy »se$¢liavimo* metodg. I§vados

ikimokyklinio ugdymo pristatytos mokytojy tarybos
mokykly TPG komandos | posédyje iki 05 mén.

gerosios patirties * Iki 04 mén. organizuojami
sklaidos planas. mokymai mokytojams ir
vadovams apie ugdymo kokybés
tobulinimg. Dalyvauja ne maZziau
kaip 75 proc. mokytojy.

* Ne maziau kaip du mokyklos
mokytojai stebi ugdomaja veiklg
kitame Garliavos darZelyje. Patys
dalinasi patirtimi organizuodami
veikla savo grupéje kito darzelio
mokytojoms.

* Ugdytiniai parengiami ir ne
maziau kaip 35 proc. jy dalyvauja
respublikos, rajono kiirybiniy,
meniniy darby parodose,
konkursuose, projektuose.

8.3.3.Vykdomas * Du kartus per metus parengiami
»Garliavos ikimokykliniy | straipsniai apie IU it PU mokytojy
ugdymo jstaigy TPG ugdymo organizavimo refleksijos
pozityviosios vykdymag ir talpinami mokyklos
komunikacijos® projekto | el. svetaingje. Projekto jvykdymo
rezultaty vieSinimas. rezultatai aptariami mokytojy

tarybos posédyje 12 mén.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Ilgalaikis nedarbingumas.

9.2 Karantinas.

9.3.Profesionaliy darbuotojy stygius.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI
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Mokyklos tarybos pirmininke Wx — Jurgita Nerlikiene 2022.02.08
(mokykloje — mokyklos tarybos (

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
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